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INTRODUCERE

F.P.C.U. Feldioara S.R.L. considera ca standardele inalte de
transparenta si de integritate pot fi atinse doar prin stabilirea unor politici comune
atat pentru angajatii proprii, cat si pentru tertii cu care compania intra in contact pe
parcursul derularii afacerilor.

intrucat implicarea si respectarea acestor reguli comune de catre
furnizorii companiei reprezinta un aspect esential pentru atingerea scopurilor si
asteptarilor companiei cu privire la comportamentul etic, transparent si corect,
F.P.C.U. Feldioara a elaborat un cod de conduita pentru furnizori, care trebuie
respectat de furnizori si de angajatii sau reprezentantii autorizati ai acestora, fara
exceptie, in ceea ce priveste toate tranzactiile si acordurile in care este implicata
filiala F.P.C.U. Feldioara.

Acest cod de conduita al furnizorilor este stabilit pentru a clarifica
asteptarile privind comportamentul furnizorilor in domeniile drepturilor omului si al
muncii, al managementului mediului, al sanatatii si securitatii asociate si al
integritatii afacerii. Codul furnizorilor stabileste principii de baza pentru conduita
furnizorilor atunci cand lucreaza cu F.P.C.U. Feldioara.

F.P.C.U. Feldioara se angajeaza sa respecte aceste principii si
asteapta acelasi angajament din partea furnizorilor, a contractorilor, a
antreprenorilor, a consultantilor si a altor furnizori de bunuri si servicii (,,furnizori”).
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1. Drepturile omului si munca w )

/ \ /Diversitate si incluziune, fara discriminare si hartuire: \

Protectia copilului si interzicerea utilizarii muncii copiilor: o : . i 5
Furnizorii F.P.C.U. Feldioara nu sustin si nu promoveaza

Furnizorii trebuie sa respecte legislatia sau regulamentele nationale discriminarea din cauza niciunei caracteristici protejate prin lege, iar angajatii/
si s& urmeze standardele relevante ale Organizatiei Internationale a Muncii partenerii acestora nu sunt supusi hartuirii verbale, sexuale sau fizice sau
(OIM) in ceea ce priveste limita de varsta minima a ocuparii fortei de munca. abuzurilor de orice fel, crednd un mediu de lucru in care angajatii si partenerii
k / Q:Ie afaceri se simt apreciati si respectati pentru contributiile lor, /
/ \ Libertatea de asociere si negociere colectiva:

Interzicerea tuturor formelor de munca fortata, limitata si obligatorie: . . L R L .
’ ’ In conformitate cu legislatia aplicabila, Furnizorii F.P.C.U. Feldioara

Furnizorii F.P.C.U. Feldioara trebuie sa sustina drepturile vor respecta drepturile angajatilor de a se alatura sau de a se abtine de la
fundamentale ale omului si s& nu promoveze si foloseasca munca fortata, aderarea la asociatii si organizatii profesionale.
involuntara sau sclavia.

/Interzicerea traficului de persoane: \

Furnizorilor li se interzice sa se angajeze in orice forma de trafic de
persoane. In aceastd categorie sunt cuprinse, faré a se limita la, utilizarea

Asigurarea unor salarii echitabile angajatilor:

Furnizorii F.P.C.U. Feldioara trebuie sa respecte toate cerintele legale fortei, a fraudei sau a constrangerilor pentru a obtine forta de munca sau
si de reglementare aplicabile si sa aplice bune practici in relatiile cu angajatii servicii, distrugerea sau ascunderea identitatii unei persoane, folosind
(cu privire la salarii, la ore de lucru si la beneficii). inducerea in eroare sau practici frauduloase in ceea ce priveste recrutarea

angajatilor, perceperea de taxe potentiale de recrutare a angajatilor sau
Qeasigurarea transportului de retur pentru angajatii recrutati din tari stréine./




2. Siguranta, sanatate si mediu

Furnizorii vor asigura un loc de munca sigur si sanatos si vor furniza servicii care respecta standardele de calitate si sanatate si securitate
aplicabile. Furnizorii F.P.C.U. Feldioara trebuie sa aiba in vedere folosirea eficienta a resurselor, asigurarea sigurantei si conformitatii produselor si
minimizarea impactului de mediu. Pentru a-si imbunatati continuu performantele de mediu, de sanatate si de siguranta, Furnizorii gestioneaza
proactiv riscurile cu scopul de a oferi un mediu fara incidente in care sunt prevenite accidentele profesionale si bolile. Furnizorii trebuie sa
implementeze sisteme si controale de management care sa identifice pericolele si sa evalueaze si sa controleze riscurile legate de industria lor
specifica.

Minimizarea impactului asupra mediului:

Furnizorii trebuie sa dispuna de procese pentru gestionarea in
conditii de siguranta si de sustenabilitate a deseurilor, si pentru reducerea lor
la minimum, si a emisilor de aer, a consumului de energie si a apei.
Furnizorii vor efectua operatiuni in moduri care sa previna daunele sanatatii
publice si mediului. Furnizorii trebuie sa se angajeze sa utilizeze eficient
resursele.

Siguranta si conformitatea produselor:

Furnizorii se vor asigura ca toate produsele furnizate catre F.P.C.U. , ‘
Feldioara si materiile prime utilizate pentru fabricarea acestor produse indeplinesc i g - ‘ G“LAT'DNS
toate cerintele de reglementare aplicabile ale produselor, inclusiv etichetarea si HEALTHT s ] RISK
comunicarea pericolelor si toate standardele de calitate si siguranta aplicabile. PROTECTION
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3. Integritatea afacerilor si cerintele legale

ﬂllituirea, mita, recompensele ilegale, cadouri: \

Furnizorilor F.P.C.U. Feldioara li se interzice sa furnizeze sau sa ofere cadouri angajatilor F.P.C.U. Feldioara care ar
putea influenta in mod necorespunzator sau par sa influenteze in mod rezonabil deciziile de afaceri, sau sa incerce sa obtina
un avantaj neloial.

Furnizorii nu se vor angaja in nici o forma in luare de mita sau nu vor oferi niciun fel de stimulent sau plata catre
orice angajat F.P.C.U. Feldioara, catre familia sau prietenii angajatului sau oricarui alt reprezentant al F.P.C.U. Feldioara
pentru a obtine sau pastra contracte cu F.P.C.U. Feldioara sau pentru a asigura orice avantaj de afaceri cu F.P.C.U.
Feldioara. De asemenea, angajatilor F.P.C.U. Feldioara li se interzice sa faca acelasi lucru fata de toti partenerii de afaceri. /

Conflictele de interese:

Furnizorii vor evita orice interactiune cu un angajat F.P.C.U. Feldioara care poate intra in
conflict, sau poate parea in conflict in mod rezonabil (oferirea sau furnizarea de plati/ oportunitati de
angajare catre angajati ai F.P.C.U. Feldioara).

~N

Competitie corecta:

Furnizorii vor respecta toate legile aplicabile cu privire la concurenta echitabila si antitrust.

( N

Protejarea informatiilor. Utilizarea legitima:

Furnizorii vor proteja informatiile confidentiale ale F.P.C.U. Feldioara. Furnizorii trebuie sa isi ia
toate precautiile privind folosirea, discutarea sau transmiterea informatiilor sensibile sau confidentiale care
ar putea afecta F.P.C.U. Feldioara, pe angajatii sai, pe clientii sai, etc. Furnizorii trebuie sa respecte legile
aplicabile privind confidentialitatea datelor si securitatea informatiilor, in ceea ce priveste prelucrarea,
stocarea, transmiterea informatiilor personale. Furnizorii vor folosi informatiile personale ale angajatilor,
clientilor si contractantilor numai in scopuri comerciale legitime sau conform unui contract cu F.P.C.U.

Feldioara. /




~

Furnizorii vor crea si mentine inregistrari complete si precise ale tuturor tranzactiilor legate de activitatea
furnizorului cu F.P.C.U. Feldioara, si vor oferi acces la acestea companiei F.P.C.U. Feldioara, la cerere. Furnizorul nu
se va angaja in nicio forma de spalare de bani si nu va accepta in cunostintd de cauza fonduri dobandite prin
mijloace flicite. Furnizorul nu va folosi nicio informatie confidentiala cu privire la F.P.C.U. Feldioara pentru a sprijini

Situatiile contabile si inregistrarea datelor afacerii:

tranzactii privilegiate.

Piese originale:

contrafacute.

~

Furnizorii trebuie sa implementeze si sd mentind metode si procese eficiente,
adecvate produselor lor, pentru a minimiza riscul de livrare a pieselor si a materialelor
contrafacute, pentru a nu utiliza piese sau materiale contrafacute in niciun produs furnizat
catre F.P.C.U. Feldioara. Daca piese sau materiale contrafacute sunt detectate sau
suspectate, furnizorii trebuie sa notifice imediat destinatarii acestor piese sau materiale

)

/Utilizarea bunurilor F.P.C.U. Feldioara \

Atunci cand prestarea serviciilor, furnizarea bunurilor sau executarea indatoririlor impun utilizarea
proprietatii, a echipamentului si a altor bunuri care apartin F.P.C.U. Feldioara, Furnizorii se obliga sa le
utilizeze in mod responsabil si sa se asigure ca aceste bunuri sunt folosite in scopurile avute in vedere si de
catre persoane autorizate. Furnizorii au obligatia de a proteja si de a folosi in mod responsabil proprietatea
F.P.C.U. Feldioara, precum si alte imobilizari corporale si necorporale. Furnizorii nu au dreptul de a utiliza
marcile inregistrate sau orice alta proprietate intelectuala decat cu permisiunea scrisa, exprimata in mod

prres de F.P.C.U. Feldioara.

Comert international:

Kreglementérile aplicabile.

~

Furnizorii trebuie sa respecte toate legile aplicabile care reglementeaza comertul
international, inclusiv legile si reglementarile privind importul, controlul exporturilor si sanctiunile
locale. Furnizorii vor furniza catre F.P.C.U. Feldioara toate informatiile si documentatia necesara
pentru ca F.P.C.U. Feldioara sa respecte legile privind importul si exportul, si vor pune in aplicare

practici si proceduri pentru a asigura securitatea lantului lor de furnizare in conformitate cu

)




FURNIZORII VOR RESPECTA TOATE CELELALTE LEGI
APLICABILE IN FURNIZAREA DE BUNURI SI DE SERVICII CATRE
F.P.C.U. FELDIOARA.
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F.P.C.U. Feldioara isi rezerva dreptul de a evalua si monitoriza respectarea de catre Furnizori a acestui cod. F.P.C.U. Feldioara isi rezerva
dreptul de a rezilia orice acord cu orice Furnizor care nu poate demonstra conformitatea cu Codul de conduita al furnizorului.

Furnizorii care sunt informati sau care suspecteaza in mod rezonabil oricare incélcare a acestui cod este rugat sa raporteze problema catre
F.P.C.U. Feldioara imediat. (https://fpcu.ro/avertizor-de-integritate)




Masuri de protectie

In conformitate cu procedurile interne ale F.P.C.U. Feldioara (S-AP-03 intocmirea Documentatiei de Atribuire privind Achizitia de
produse si S-AP-04 Intocmirea Documentatiei de Atribuire privind Achizitia de servicii) in cadrul procesului de atribuire a unei proceduri de
achizitii, in vederea respectarii criteriilor sociale si de mediu pentru selectarea furnizorilor, F.P.C.U. Feldioara solicitd completarea si
asumarea de catre toti participantii la proceduri a:

- Formularului 2 DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA NORMELOR REFERITOARE LA RELATIILE DE MUNCA,
PROTECTIA MUNCII, PROTECTIA MEDIULUI;

- Formularului 3 DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA PREVEDERILOR LEGII NR. 283/2024 privind modificarea si
completarea unor acte normative, pentru stabilirea salariilor minime adecvate.

F.P.C.U. Feldioara S.R.L. posteaza Declaratia privind furnizarea datelor de identificare ale persoanelor ce detin functii
de decizie in sensul dispozitiilor H.G. 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare, completata, in vederea luarii la cunostinta si completarii DUAE.

De asemenea, referitor la protectia angajatilor furnizorilor, in conformitate cu Ordinul CNCAN cu privire la procedura de
acceptare a intreprinderilor externe publicat in M.O. al Romaniei partea |, nr. 974/12.10.2021, F.P.C.U. Feldioara S.R.L. poate sa
contracteze intreprinderi externe sa efectueze lucrari in zonele controlate si supravegheate proprii, numai dupa ce aceste intreprinderi si
lucratorii externi ce presteaza servicii obtin de la CNCAN Bucuresti certificatul de acceptare, respectiv carnetul individual de
supraveghere dozimetrica, intocmindu-se in acest sens procedura S-RP-09 Controlul accesului personalului intreprinderilor externe in
zonele controlate si supravegheate ale FPCU — Feldioara (unde apar mentionate zonele de lucru si perioada permisa de lucru).

Ofertantii din cadrul procedurilor de achizitii vor depune o Declaratie pe proprie raspundere (impreund cu propunerea tehnica), prin
care acestia se obliga, ca in cazul in care oferta depusa va fi declaratd céastigatoare, vor face toate demersurile necesare pentru
obtinerea Certificatului de acceptare din partea CNCAN Bucuresti.

La momentul semnarii contractului, se semneaza o Conventie privind masurile de securitate si sanatate in munca pentru
furnizarea produselor/ prestarea serviciilor, care cuprinde regulile ce trebuie respectate pe platforma FPCU, in vederea prevenirii
accidentelor.

De asemenea, pentru angajatii prestatorilor se efectueaza un instructaj SSM la intrarea pe amplasament, elaborandu-se o fisa de instruire
colectiva.

Completarea declaratiilor mai sus prezentate cu date care nu sunt conforme cu realitatea duce la incalcarea prevederilor legislatiei penale

privind falsul in declaratji.
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Procedura Simplificata

Licitatia Deschisa
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